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1. SABIEDRIBAS IESAISTES PASAKUMI

1.1. Sabiedribas mérkgrupas

Viedoklu uzklausiSana attistibas programmas izstrades konteksta var izdalit sabiedribas
merkgrupas:

e novada iedzivotaji;

e pasvaldibas darbinieki un deputati;

e uznémgji;

e komunalas saimniecibas specialisti;

e izglitiba un kultaras darbinieki;

e sociala sektora darbinieki;

e nevalstiska sektora dalibnieki.

Katrai no $§im meérkgrupam raksturiga specifiska kompetence, iesp&jama dazadu
problému un prioritasu atskiriga izpratne un tam visam ir noteikta loma novada dzive. Tiesa
veida mérkgrupas tika uzrunatas attistibas programmas izstrades laika, kur to dalibnieki
izteica viedok]us par savas jomas problematiku un tas risinasanas iesp&jam.

Pasvaldibas darbinieku grupu veido novada specialisti, deputati, domes prickssedétajs,
izpilddirektors.

Uzpémgeji darba grupas bija parstavéti loti neliela skaita. Apzinoties, ka
uznémgjdarbibas veicinasanas pasakumi un ari daudzas infrastruktaras sakartosanas lietas
nevar notikt bez vinu Ilidzdalibas un izteiktais viedoklis var bat Joti liels atbalsts gan domes
specialistiem, gan pieaicinatajiem ekspertiem. Uznéméju vida tika veikta aptauja, kas tika
izveidota ar Google Diska piedavatajiem rikiem. Anketa tika nosttita uznémgejiem, ka ari to
bija iesp€jams sanemt un aizpildit Cesvaines novada domes Klientu apkalpoSanas centra,
Cesvaines un Krauklu bibliotekas.

Komunalas saimniecibas specialisti pieder pie Pasvaldibas darbinieku mérkgrupas, tacu
nemot vera loti lielo ipatsvaru, ko kopgjo risinamo jautajumu vida iepem tieSi §T joma un
apstaklis, ka tie lielakoties ir pasakumi ar lielam izmaksam, vinu viedoklis ir nozimigs talaku
[émumu pienemsana.

Izglitibas un kultiras darbinieki parstavéja novada skolas, pirmsskolu iestades, kulttras
namu, biblioteku. Sai mérkgrupai liela méra ir “atslégas” viedoklis par attiecigas socialas
infrastruktaras attistibu, jo vini redz $is Sist€émas “no iekSpuses”, detaliz&ti parzin iestazu
darbibu, un saskaras ar visam problémam, kas rodas $So iestazu darba. Izteiktie viedokli
raksturojas ar saméra lielu vienpratibu attieciba uz konkréto iestazu grupu problematiku,
iesp&jamiem attistibas celiem un risinajumiem.

Sociala sektora darbinieki reprezentgja nozimigu viedoklu grupu darbam ar sociali
izslegtajam un riska grupu personam.
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Specifisku mérkgrupu veidoja novada iedzivotaji kopuma. Sis grupas viedokli
izzinajam un ari sanémam priekSlikumu par dazadiem novada dzives aspektiem veicot
iedzivotaju aptauju. Izmantojot Google Diska piedavatas iespgjas, tika izveidota aptaujas
anketa iedzivotajiem. Tai bija sasaiste ar novada majas lapu. Anketas papira formata tika
izvietotas Cesvaines novada domes Klientu apkalpoSanas centra, Cesvaines un Krauklu
bibliotekas. Kopa anketas bija aizpildijusi 59 respondenti jeb 2,8 %. legiito atbilzu skaits
vairuma raditaju ir pietiekams, lai informaciju un viedoklus varétu sadalit pa teritorialam,
tematiskajam vai socialam grupam gadijumos, kur tas nepiecieSams.

1.2 Sabiedribas lidzdalibas pasakumi

Pirma tikSanas darba grupa notika 2017. gada 25. aprili, uzsakot Cesvaines novada
attistibas programmas izstradi. Uzaicinatie parstavji tika iepazistinati ar integrétas planosanas
koncepciju, izstradajama darba sastavdalam un to saturu un darba grafiku. Tika apspriests
attistibas programmas izstrades plans, sabiedribas Iidzdalibas plans, tika identific@ti intereSu
un viedoklu lideri, tika sagatavots sabiedribas lidzdalibas pazinojums un tika izvertetas
sagatavotas anketas iedzivotaju un uzn€meju aptaujai.

2017. gada 8. maija tika Cesvaines novada majaslapa www.cesvaine.lv tika ievietota
sabiedribas lidzdalibas aicinajums ar kriterijiem.

2017. gada 18. maija Cesvaines novada laikraksta “Cesvaines Zinas” tika ievietota
informacija par aptaujam un sabiedribas Iidzdalibas aicinajums ar kriterijiem.

2017. gada 19. maija Cesvaing tika izliktas afiSas par lidzdalibas iesp&jam un nosititi
e-pasti domes darbiniekiem, deputatiem un uznémejiem.

2017. gada 28. junija Cesvainé notika darba grupas tikSanas. Tas laika tika veidota
kop€ja “prata vétra”, kura tika generétas idejas, kuras varltu atspoguloties attistibas
programma. Seminara piedalijas 8 dalibnieki, kuri parstavéja dazadas ieprieks mingtas mérka
grupas.

2017. gada 6. septembri Cesvaing notika darba grupas tikSanas. TikSanas laika tika
izskatita attistibas programmas projekta 1. redakcija. Seminara piedalijas Vilnis Spats, Vésma
Nora, Ugis Fjodorovs, Riita Putnina, Liga Ozola, Andzejs Stepancuks.

2017. gada 28. septembra domes séd€ apstiprinata attistibas programmas 1. redakcija,
Cesvaines novada majaslapa www.cesvaine.lv un laikraksta “Cesvaines Zinas” tika publicéts
pazinojums par attistibas programmas projekta publisko apsprieSanu.

No 2017. gada 18. oktobra Iidz 19. novembrim tika organizéta attistibas programmas
projekta publiska apsprieSana. 2017. gada 8. novembri notika publiskas apsprieSanas
sanaksme, kura piedalijjas 7 Cesvaines novada iedzivotaji, uznéméji, dazadu nozaru un
nevalstisko organizaciju parstavji. Tas laika tika zinots par sanaksmes mérki, informéts par
attisttbas programmas izstradi, sastdvu un aicinats iesniegt priekSlikumus attistibas
programmas gala redakcijas izstradei; informéts par attistibas programmas pasreizejas
situacijas aprakstu un attistibas programmu (esosa situacija, programmas saturs, ieprieks¢jie
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ieteikumi u.c.); izversta diskusija par attistibas programmu; informé&ts par talaku attistibas
programmas izstrades procesu, priekslikumu iesniegSanas terminu.

1.3. Iesniegtie ierosinajumi

Sabiedriskas apspriesanas procesa attistibas programmas saturam tika sanemts viens
iesniegums ar komentariem un priekslikumiem. lesniegums saturgja preciz&jumus, kurus bija
nepiecieSams veikt attistibas programma.
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2. |IEDZIVOTAJU APTAUJAS REZULTATI

Aptaujas anketu péc Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas izstradata
“Metodiskie ieteikumi attistibas programmu izstradei regionala un vietgja limeni” dota
parauga sagatavoja, izplatija un rezultatu apstradi un analizi veica Cesvaines novada domes
teritorijas planotaja.

Anketas respondenti aizpildija gan papira forma, gan Cesvaines novada majaslapa
noraditaja timekla vietné. Kopa apstradei bija derigas 59 anketas, kas veido respondenti
2,18% novada iedzivotaju. Nemot véra anketas apjomu un sarezgitibu, tas ir labs raditajs, kaut
gan ne vienmér lauj veikt paradibu statistiski ticamu sadalijumu pa galvenajam socialajam
grupam. Sim nolikam bitu jasavac vismaz 150 — 200 derigu anketu.

Lielaka dala respondentu (64%) dzivo Cesvaines pilséta (sk. 2.1. att.). To varétu
skaidrot ar to, ka pilséta ir vairak &rtibu (centrala apkures un tidens padeve, kanalizacija u.c.),
pakalpojumi ir pieejami neliela attaluma.

= Cesvainé
= Cesvaines pagasta

2.1.attéls. Respondentu sadalijums pec dzivesvietas

Liclaka dala respondentu (61 %) bija sievietes (Sk. 2.2. att.). Ta ka sievieSu skaits novada
ir lielaks, I1dz ar to sievietes arT vairak iz aizpildijusas aptaujas anketu.

= Sjeviete

= Virietis

2.2.attéels. Respondentu sadalijums péc dzimuma

iedzivotaji vecuma grupas no 26 lidz 45 gadiem un no 46 lidz 60 gadiem (sk. 2.3. att.).
Vismazaka aktivitate vérojama bérnu un jaunieSu vidi Iidz 18 gadu vecumam. Tas varétu but
skaidrojams ar to, ka viniem ir mazaka interese par valsts parvaldes darbu.
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= [1dz 18

= 18-25

= 26-45
46-60

m 6] un vairak

2.3.attéls. Respondentu sadalijums péc vecuma grupas

Lielaka dala respondentu ir ieguvusi augstako izglitibu (53 %) (sk. 2.4. att.). Dalai
aptaujas dalibnieku ir vid€ja speciala izglitiba. legiitie rezultati liecina par to, ka Cesvaines
novada iedzivotaji ir labi izglitoti gan akad@miski, gan praktiski, [idz ar to ir potencials novada
un uznémeéjdarbibas attistibai.

= Pamata

= Vidgja

= Vidgja speciala
Augstaka

m Macos skola

= Studeju

2.4.attéls. Respondentu sadalijums péc ieguita izglitibas Iimena

Lielaka dala respondentu (54 %) ir nodarbinati valsts, paSvaldibas iestades. 22 % aptaujas
dalibnieku strada privata uznémuma (sk. 2.5. att.). Ta ka novads ir loti mazs, darba iespgju ir
mazak, neka lielajos novados. Cesvaing lielako darbavietu dalu veido tiesi pasvaldibas iestades
(dome, skola, bérnudarzs, socialais dienests, kultiras nams u.c.).
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3%

0 0
32&_\2 . 2% = Skoléns
= Students
’ oo = Uzpemejs
Privata uzpémuma

darbinieks
m Valsts, pasvaldibas iestades

darbinieks
m Pasnodarbinata persona

= Majsaimniece

2.5.attéls. Respondentu sadalijums péc nodarbosanas

Lielaka dala aptaujato cilvéku strada Cesvaines novada (Cesvaines pilséta 47 % un
Cesvaines pag. — 10%) (sk. 2.6. att.). Savu artavu nodarbinatibas joma dot ar1 lielo novadu —
Madonas un Gulbenes - tuvums, jo saméra daudzi novada iedzivotaji strada arpus Cesvaines
novada. Kopuma stradajoss ir 91 % aptaujas dalibnieku, kas ir pozitivs raditajs.

= Cesvaines pilséta
= Cesvaines pagasta
= Arpus Cesvaines

novada teritorijas

Nestradaju/nemacos

2.6.attels. Respondentu sadalijums péc darba/macibu vietas

Aptaujas rezultati liecina par to, ka iedzivotaji ir apmierinati ar dzivi novada un tuvako
piecu gadu laika neplano parvakties 81 % aptaujato iedzivotaju (sk. 2.7. att.). Dazi no
respondentiem plano parvakties arpus Cesvaines novada. Tas varétu bt saistits ar macibam péc
9. vai 12. klases.
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Vai tuvako 5 gadu laika planojat mainit dzivesvietu?

2%

= J3, Cesvaines novada
robezas
= Ja, arpus Cesvaines

novada robezam
= NE

Cits: vel neesmu izlémis

2.7.attéls. Respondentu viedoklis par parcel§anos tuvako 5 gadu laika

Visvairak informaciju par paSvaldibas darbibu Cesvaines novada iedzivotaji iegiist
Cesvaines novada majaslapa www.cesvaine.lv, laikraksta “Cesvaines Zinas” un domé.
Informacija tiek iegiita arT no regionala laikraksta “Stars”, socialajiem tikliem, bibliotekam (sk.
2.8. att.).

Kur Jiis visvairak iegtstat informaciju par pasvaldibas darbibu?
(iesp€jamas vairakas atbildes)

Laikraksta "Cesvaines zinas" (arT elektroniskaja versija) I 25
Laikraksta "Stars" [N 8
Domé I 14
Cesvaines novada majaslapa I 34
Cits: Facebook M 1
Cits: Krauklu biblioteka W 1
Cits: gimené W 1

2.8.attels. Informacijas par pasvaldibas darbibu iegiiSanas vietas

Cesvaines novada iedzivotdji véletos vairak informacijas par paSvaldibas darbibu
kopuma, par pasu Cesvaines novadu, par socialajiem pakalpojumiem, par novada notiekoSajiem
kultiiras un sporta pasakumiem, par uznéméjdarbibu, par pasvaldibas uzp€mumu sniegtajiem
komunalajiem pakalpojumiem (sk. 2.9. att.).



Cesvaines novada attistibas programma 2019. — 2026. gadam

Kadu informaciju, Jusuprat, vajadzetu vairak?
(iesp&jamas vairakas atbildes)

Par pasvaldibas darbibu kopuma

Par Cesvaines novadu

Par ar nekustamo Tpasumu saistitajiem jautajumiem

Par izglitibas jautajumiem

Par socialajiem pakalpojumiem

Par novada notiekosajiem kultiiras un sporta pasakumiem

Par novada pieejamajiem veselibas apriipes pakalpojumiem

Par uznémgjdarbibu (piem&ram, biivnieciba,
uzpemgéjdarbibas saskanosana) saistitajiem jautajumiem
Par pasvaldibas uznémumu sniegtajiem komunalajiem
pakalpojumiem
Cits: majaslapa parsvara atrodama informacija pagatnes
forma

Cits: visu, kas saistits ar novadu

T 34
28
. s
P 15
I 18
I 19
12
I 19
I 19
f1

|

2.9.artéls. Velamais informacijas saturs

Cesvaines pilséta/pagasta vislielakie infrastruktiras uzlabojumi batu ielu un laukumu
remonts, parka un apstadijumu kopSana, satiksmes drosibas palielinasana ielas. Dazi no
respondentiem véletos sakoptaku vidi — vairak solinu, atkritumu urnu, velo novietnu u.c. (sk.

2.10. att.).

Kadi infrastrukttiras uzlabojumi biitu javeic Cesvaines pilséta/pagasta?
(iesp&jamas vairakas atbildes)

Jaizkopj parks un apstadijumi
Jaremontg ielas un laukumi

Jaiekarto bérnu rotalu laukumi

Vajadz&tu vairak solinu, atkritumu urnu, velo novietnpu
utml.

Jauzlabo ielu apgaismojums
Jauzlabo satiksmes drosiba ielas (aizsargbarjeras, ..

Cits: Tualetes

Cits: Nelaut sabrukt celam arpus pilsétas, viss
augstakmingtais attiecas uz pilsétu

Cits: jauzlabo komunikacija ar pagasta nomalém un celi

Cits: Jauzlabo satiksmes droSiba ielas

Cits: sociala infrastrukttira

I 30
s
. v

15

. v

17

1

2.10.attels. NepiecieSamakie Cesvaines pilsétas/pagasta infrastruktiiras uzlabojumi

10
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ledzivotajus drizak apmierina parsvara visu pakalpojumu un jomu pieejamiba Cesvaines
novada. Cesvaines pils€ta/pagasta aptaujas dalibnieki loti apmierinati ir ar bérnudarza un skolas
darbibu. Iedzivotajus loti neapmierina policijas pieejamiba. Dalai respondentu nav pieejama
centralizéta siltumapgade un kanalizacija (sk. 2.11. att.).

Lielaka dala pakalpojumu un jomu kvalitates respondentus drizak apmierina (sk. 2.12.
att.). Respondenti ir Joti neapmierinati ar transportam domato ielu/celu infrastruktiru. Celu
kvalitate ir liela probléma visa Latvijas teritorija. Uzlabojumus varétu veikt arT namu
apsaimniekosanas pakalpojumu joma, sabiedriskas &dinasanas pakalpojumu joma, sabiedriskas
kartibas nodrosinasanas joma. Cilveki labprat izmantotu velo celinus, to marsruti piesaistitu
taristus.

11
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2.11.attéls. Pakalpojumu un jomu PIEEJAMIBA Cesvaines pilséta/pagasta

12
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2.12.attéls. Pakalpojumu un jomu KVALITATE Cesvaines pilséta/pagasta
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Par lielakajiem trilkumiem Cesvaines novada respondenti uzskata slikto celu stavokli un
darba vietu trikumu (sk. 2.13. att.). Varétu tikt uzlabotas dabas teritorijas, veselibas apriipe
varétu bt pieejamaka.

LIELAKIE TRUKUMI Cesvaines pilséta/pagasta:
(iesp€jamas vairakas atbildes)

Slikts celu stavoklis [ NG 54
Nepietiekams sabiedriska transporta nodrosinajums [l 4
Nesakartotas dabas teritorijas [ INEGEG 12
Drosibas un kartibas nodroginasana [N 10
Veselibas apriipes piecejamiba [[NNEGE 12
Darba vietu trikums [ N - 52
Zema pieejamas izglitibas kvalitate [[INEGE 11
Nesakartota fidensapgade un kanalizacija | 1
Nesakartota tirisma infrastruktira || NN 10
Cits: pils restauracija | 1
Cits: gajgju celinu, pareju nepietieckamiba | 1

Cits: iedzivotaju aizbrauksana J| 1

Cits: ziema slidenas ietves un ielas (iznemot centra ielu), 11
savlaicigi neattira sniegu mazajas ielas

2.13.atels. Lielakie trukumi Cesvaines pilséta/pagasta

Cesvaines novada prioritaras jomas, ko vajadzetu attistit novada, ir infrastruktiira (celi un
komunikacijas) un tirisms. Sis divas komponentes Jautu veiksmigak darboties uznémgjdarbibai
Cesvaines novada. Svariga jomas, kuram nepiecieSams pieverts pastiprinatu uzmanibu, ir ari
izglitiba, sports un aktiva atpiita, lauksaimnieciba un lauksaimniecibas produkcijas parstrade
(sk. 2.14. att.).

14
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Kadam vajadzetu but PRIORITARAJAM JOMAM, ko Cesvaines novada
vajadzetu attistit?
(iesp&jamas vairakas atbildes)
Tarisms [ 33
Sports un aktiva atpita [N 13

Izglitiba [ 18
kultara [ 11

Veselibas apripe [N 12

Infrastruktira (celi, komunikacijas) NG 38

Droéiba un sabiedriska karttba [l 4

Komunala saimnieciba (Gdens un siltumapgade, I
kanalizacija, atkritumi)

Daudzdzivok|u maju un pasvaldibas objektu siltinasana [N ©
Bivnieciba [ ©
Lauksaimnieciba [N 13
Lauksaimniecibas produkcijas parstrade [ NN 13

Me7izstrade un kokapstrade [ 5
Derigo izraktenu ieguve un apstrade (pieméram, kadra) | 1

Cits: jaunas darba vietas [l 2

2.14.attéls. Prioritaras jomas Cesvaines novada, kuras vajadzetu attistit

Respondenti uzskata, ka nozimigakais Cesvaines novada attistibas virziens ir
uznéméjdarbibas attistiba (51 %) (sk. 2.15. att.). Uzne€megjdarbibas attistiba veicinas novada
attistibu un pastaveésanu, radis jaunas darba vietas. Svariga ir ar cilvéku labklajiba (34 %), jo
bez iedzivotdjiem novads nevarétu pastavét un miusdienas, kad iedzivotaju skaits valsti
samazinas, ir Joti svarigi nodro$inat mazo novadu un lauku iedzivotaju labklajibu.

15
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Nozimigakais Cesvaines novada ATTISTIBAS VIRZIENS:

2% m Cilveka labklajiba
1% 2% -\

® Infrastruktiiras attistiba

m Pakalpojumu attistiba

Uzpeéméejdarbibas attistiba

B Apkartgja vide

m Cits: infrasruktura un vide

51%

B Cits: Tarisms (Manuprat,
Cesvaines pilsun citi tirisma
0% objekti netiek optimali izmantoti)

| Cits: izveidot oficialu maju
apsaimnieko$anu novada

2.15.attéls. Nozimigakie Cesvaines novada attistibas virzieni

Cesvaines novada iedzivotaju viedoklis par STEIDZAMAKAJIEM DARBIEM vai

PROBLEMAM, kas pasvaldibai biitu jarisina:

Ielu un celu stavokla uzlabosana;
Cesvaines pils jumta atjaunoSana un Cesvaines pils jégpilna apsaimniekosana, lai vargtu
dalgji atpelnit investeto;
Uzpémeéjdarbibas veicinasana un jaunu darba vietu radiSana;
Jarealiz€ iesaktie projekti: pils, sporta halle, stallu €kas jumts;
Jaizveido sociala maja;
Cesvaines internatpamatskolas liktenis un izglitibas jomas sakartoSana un
pilnveidoSana,
JanodroSina iedzivotaji ar brivu pieeju grants un smilSu karjeriem;
Jauzlabo izglitibas kvalitate vidusskola (pedagogu sastava uzlabosana);
Jaatrisina lietustidenu novades probléma;
Jarisina jautajums par tidens kvalitates uzlaboSanu tidensapgades tiklos;
Jasniedz atbalsts gimeném;
Javeicina tlirisma nozares attistiba;
Jasakopj parks;
Japaplasina veselibas apripes iesp&jas;
Jadoma par tukso €ku izmantosanu;
16
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Vides sakarto$ana;

Neapdzivoto Ipasumu izmantoSanas organizéSana vai pardoSana, ta piesaistot jaunus
iedzivotajus Cesvaing,

RazosSanas uznémumu radiSana;

Atbalsts majrazotajiem un amatniekiem;

Socialo dzivoklu izveide;

Jaliek uz bérnu fiziskajam aktivitatém.

Cesvaines novada iedzivotaju IETEIKUMI pasvaldibas darba uzlabosanai:

Vairak komunicéet ar iedzivotajiem par notiekoSo novada;

Vairak uzmanibas pieveérst jaunatnei - sports, briva laika organizacija, atbalsts
daudzbérnu gimeném;

Laut iesaistities jauniem cilvékiem ,bet pensionariem iet pensija;

Sadarbiba ar vietgjiem uzpemejiem un atbalsts;

Darbavietas jaunam gimeném;

Vairak domat par iedzivotaju labklajibu;

Vairak izmantot socialos tiklus, lai inform&tu iedzivotajus par notieko$o novada;
Vairak informacijas par nakotnes planiem pils€ta un arpus tas;

Radit pieejamaku vidi;

Pasvaldibas darbinieku profesionalitates paaugstinasana;

Neaizmirst par Cesvaines pagasta apdzivotajam vietam (Karkli, Karzdaba, Mentes u.c.);
Parskatit specialistu Status un vinu pienakumus, jo neliela pasvaldiba 1pasi svarigi, lai
katra vieta ir atbildigi un izdarigi specialisti;

Skaidrot Domes pienemtos 1émumus un sniegt informaciju par projektiem, pamatot to
nepiecieSamibu;

Atbalstit uznémejdarbibu.
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3. UZNEMEJU APTAUJAS REZULTATI

Aptaujas anketu p&c Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas izstradata
“Metodiskie ieteikumi attistibas programmu izstradei regionala un vietéja limeni” dota
parauga sagatavoja, izplatija un rezultatu apstradi un analizi veica Cesvaines novada domes
teritorijas planotaja.

Anketas respondenti aizpildija gan papira forma, gan Cesvaines novada majaslapa
noraditaja timekla vietné. Kopa apstradei bija derigas 11 anketas.

Aptaujatie uznémeji darbojas S$adas uzpeéméjdarbibas nozar€s: lauku tiirisms,
pakalpojumi (montaza, konsultacijas), amatnieciba, biSkopiba, lauksaimnieciba, koka
dekorativa apstrade, furnitiras izgatavoSana, auglu un darzenpu sulu raZoSana,
mazumtirdznieciba, autoremonts.

Lielaka dala respondentu (37 %) ir individualie komersanti, 27 % ir paSnodarbinatas
personas un zemnieku saimniecibas (sk. 3.1. att.).

= Individualais komersants (1K)

= Sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu (SIA)

= Cits: Z/s

Cits: pasnodarbinata persona

3.1.attéls. Respondentu sadalijjums péc uznémejdarbibas formas

Lielaka dala uznémeéju darbojas sava nozaré 2 — 4 gadus vai arT vairak ka 10 gadus, kas
liecina par stabilu uznémegjdarbibu Cesvaines novada (sk. 3.2. att.).

2

3.2.attels. Respondentu sadalijums péc darbibas laika

= 2 — 4 gadus
= 5 -7 gadus
= Vairak ka 10 gadus

Lielaka dala uznémumu atrodas arpus Cesvaines pilsétas — pagasta (55 %) (sk. 3.3. att.).
Lauku apvidos ir vairak iesp&ju izverst uznéméjdarbibu, kas saistas ar lauksaimniecibu.

18
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= Cesvaines pilséta

= Cesvaines pagasta

3.3.attels. Respondentu sadalijums péc uznémuma atrasanas vietas

55 % uznémumu tika dibinat, jo bija v€lme pielietot praks€ savas zinaSanas, spgjas un
pieredzi. 27 % uznémumu tika dibinati, jo tika zaudg&ts cits darbs (sk. 3.4. att.).

= Impulsu deva atgiitais vai
iegltais Tpasums

= Motivacija un velesanas
uzsakt savu biznesu

= Velme pielietot prakse savas
zinasanas, spgjas, pieredzi

Zaudéts darbs

3.4.artels. Uznémumu dibinasanas iemesli

55 % aptaujato uznémeju uzskata, ka sava uzn€muma attistibas iesp&jas novada ir vidgjas,
36 % uzskata, ka attistibas iesp&jas Cesvaines novada ir sliktas (sk. 3.5. att.). Attistibai pietriikst
finansialo un cilvéku resursu, kas ir viens no iemesliem, kapéc uznémgji uzskata, ka attistibas
iesp€jas novada ir samera sliktas.

Ka vértgjat sava uznémuma attistibas iesp&jas novada?

= [ oti labas

= | abas

= Vidgjas
Sliktas

= [ oti sliktas

3.5.attels. Respondentu sadalijums péc uznémuma attistibas iespé&jas novada

Butiskakie faktori, kas nepiecieSami, lai sasniegtu straujaku uzpémuma izaugsmi:
e papildus finasgjums;
e razoSanas izaugsme;
e cilveki, kas grib stradat;
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e ccla kvalitate;

e lauksaimniecibas zeme;

e iedzivotaju skaita paliclinasana valsti;

e draudzigas nodoklu sisteémas izveide;

e Cesvaines un tiiristu maksatsp&jas paaugstinasanas;
e kopgja valsts attistiba.

64 % uzneéméju tuvako triju gadu laika plano saglabat uznémejdarbibu esosaja liment, 27
% plano paplasinaties, 9 % uzskata, ka to nav iesp&ams paredzet un planot (sk. 3.6. att.).

Tuvako tris (3) gadu laika Jus planojat ...

= Uznémgéjdarbibu
paplasinat

9%

= Uznéméjdarbibu atstat
esosa [tment

= Domaju par uznp@muma
likvidaciju

Cits: nav iesp&jams planot

3.6.attéls. Respondentu sadalijjums péc planotas darbibas tuvakajos trijos gados

64 % respondentu neplano mainit/papildinat uznémuma esoSo darbibas nozari ar citu
nozari, 18 % par to nav domajusi un tik pat uznémeéju plano mainit vai papildinat savu darbibas
nozari ar citu nozari (sk. 3.7. att.).

Vai nakotn@ planojat mainit/papildinat uzn€muma esoso
darbibas nozari ar citu nozari?

= N¢
= Neesmu par to domajis

=Ja

3.7.attéls. Respondentu sadalijums par nakotnes planiem saistiba ar citam darbibas nozarém

Aktualas problémas uznémeju vidi ir augsta konkurence, augsti nodokli, iepirkumu
konkursu politika, kvalificéta darbaspéka tritkums un Eiropas strukttirfondu apguve. Savukart
novada Itmena saisto$o noteikumu un Ilémumu prasibas, korupcija, probléma ar izejmaterialiem,
griti pieejami kreditu/finanSu avoti nav aktualas problémas (sk. 3.8. att.).
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3.8.attels. Aktualakas problémas uznéméju vidia
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Galvenas problémas, ar kuram saskaras uznéméji ikdiena ir ierobezotas razoSanas jaudas,
augstas razoSanas izmaksas, augstas marketinga izmaksas, novecojusas tehnologijas, griitibas
ar uznémuma talaku attistibu (sk. 3.9. att.).

Lidzu atziméjiet galvenas problémas, ar kuram saskaraties, nodarbojoties
ar uznémgejdarbibu ikdiena:

Cits: kopgja ekonomsika situacija un zema pirktspgja I 1
Cits: celu infrastruktiira IEE——— 1
Cits: iedzivotaju skaita samazinasanas, maksatnespcja I 1
Cits: laika trikums ————— 1
lerobezotas razo$anas jaudas IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 5
Augstas razosanas izmaksas IIIIIINENNNNNNNNNN——— 3
Augstas marketinga izmaksas IIEEEEENN———— 3
Zema produkcijas kvalitate = 0
Problémas ar iepakojumu | 0
Sarezgitas eksporta/importa procediras IEEEEEE————— ?
Nespgja izstradat jaunus konkur&tsp&jigus. . I 1
Apgrozamo lidzeklu trikums —IE————— 1
Nespgja atmaksat kreditus = 0
Augsti kreditu procenti IEE—————N 1
Novecoju$as tehnologijas INIEEEEEEE———— 3
Gritibas ar uznémuma talaku attistibu NN 3
Nepietieckamas tirgus zinaSanas I 1

3.9.attéels. Galvenas problémas uznéméjdarbiba ikdiena

Autoceli, pievadceli un komunikacijas, €ku un telpu piedavajums ir nepiecieSama
infrastruktiira, bet ta nav pieejama vai nav attistita (sk. 3.10. att.).

Kas no zemak noraditas infrastruktiiras uznémuma attistibai ir
nepiecieSams, bet nav pieejams/attistits:

Pievadceli un komunikacijas IEE—————_ 3
Industrialas platibas G 2
Sadzives atkritumu apsaimnickoSana = 0
Udensapgade un kanalizacija = 0
Eku, telpu piedavajums I 3
Zemes platibu piedavajums I 1
Telekomunikacijas un informacijas tehnologijas I ?
Energoapgade
Dzelzceli
Autoceli I ——— T

3.10.attels. Infrastruktiira, kas ir nepiecieSama uznemejdarbiba, bet nav pieejama

Uznémgju vidi nozimigakie Cesvaines novada uznémgjdarbibas virzieni, kas varétu
veidot novada ekonomisko profilu/specializaciju ir tiirisms, lauksaimnieciba un partikas
razoSana (sk. 3.11. att.).
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Kadi ir 3 nozimigakie Cesvaines novada uznémeéjdarbibas virzieni, kas
varétu veidot novada ekonomisko profilu/specializaciju?

Sadzives pakalpojumi IEEEEE——— 2
Partikas razoSana I 7

Tirdznieciba m—m 1
Tarisms I 10
Bavnieciba | 0
Mezizstrade = 0
Celubave | 0
Metalapstrade | 0
Derigo izraktenu ieguve un apstrade | 0

Kokapstrade nmmmmmmmmm——— 5

Lauksaimnieciba I O

3.11.attels. Galvenas problemas uznéméjdarbiba ikdiena
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