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TERMINU UN SAISINAJUMU SKAIDROJUMS

Jaunietis - persona vecuma no 13-25 gadu vecumam.

Jaunatne - demografiska grupa vecuma no 13-25 gadiem.

Jaunatnes politika - mérktiecigu darbibu kopums visas valsts politikas jomas, kas veicina
jaunieSu pilnvertigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos sabiedriba un dzives kvalitates
uzlaboSanos.

Darbs ar jaunatni - uz jaunatni vérstu ricibu kopums, ietverot aktivitates, kas nodroSina
iesp&jas jaunieSu attisttbai un integracijai sabiedriba un kuru veic jaunatnes politikas
istenoSana iesaistitds personas un jaunatnes darbinieki. Programmas izpratn€ par darbu ar
jaunatni netiek uzskatita vispargja izglitiba, intereSu izglitiba, profesionalas ievirzes izglitiba
un mérktiecigas sporta aktivitates.

JaunieSu centrs - viens no pasvaldibas darba ar jaunatni TstenoSanas instrumentiem un
institucionalas sist€émas darbam ar jaunatni sastavdalam.

Jaunatnes lietu specialists- persona, kas plano, veic un koordin€ darbu ar jaunatni.
Jaunatnes darbinieks - specialists, kur§ atbilsto$i savai profesionalajai kompetencei sekmé
jauniesu attistibu un integraciju sabiedriba notiekosajos procesos.

JaunieSu brivpratigais darbs - darbs bez atlidzibas (ar1 pakalpojumu sniegSana), ko veic
jaunietis, nestajoties darba tiesiskajas attiecibas.

Neformala izglitiba - jebkura arpus formalas izglitibas organizéta jaunieSus izglitojosa
darbiba. Ta papildina formalo izglitibu, nodroSinot to iemanu un prasmju apguvi, kas
nepiecieSamas sociali un ekonomiski aktivam pilsonim, kas sp&j integréties sabiedriba un
darba tirga.

ES - Eiropas Savieniba

CND - Cesvaines novada dome

BJC- Bérnu un jaunieSu centrs

NVO - nevalstiskas organizacijas

IEVADS

Jaunatnes politika ir visas valsts politikas jomas istenojamu meérktiecigu darbibu
kopums, kas veicina jaunieSu pilnveértigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos sabiedriba un
dzives kvalitates uzlaboganos. *

Cesvaines novada jaunatnes politikas stratégija ir izstradata pamatojoties uz Cesvaines
novada attistibas programmu 2012.-2018.gadam, Jaunatnes likumu, kas stajas spéka
2009.gada 1janvari un pamatojoties uz Jaunatnes politikas pamatnostadném 2009.-
2018.gadam.

CESVAINES NOVADA JAUNATNES POLITIKAS STRATEGIJAS
UZDEVUMI

Cesvaines novada jaunatnes politikas stratégijas nepiecieSamibas pamatprincipi

1. Cesvaines novada jaunieSiem radit iesp&ju skaidri redz€t un apzinaties, pec
kadiem kritérijiem un principiem tiek veikts un istenots jaunatnes darbs sava
novada.

2. Cesvaines novada jaunieSiem rast iesp&ju iesaistities pasvaldibas jautajumu

risinaSanas pasakumos, kas tiesi saistiti ar jaunieSu dzivi.

! Jaunatnes likums 2.pants 1.punkts



3. Skaidra un pamatota darbibas organiz&$ana jaunieSiem svarigu jautajumu
risinaSanai.
4. Sadarbiba ar iestadém, institiicijam, lai veicinatu jaunieSu dzives uzlabosanos.

Cesvaines novada jaunatnes politikas stratégijas prioritaras jomas

Jauniesu lidzdaliba

Informétiba

Lietderiga laika pavadiSana

Neformala izglitiba

Veseliba

Drosiba un sociala ieklausanas vienaudzu vida.

ocourwhdE

1. CESVAINES NOVADA ESOSAS SITUACIJAS
RAKSTUROJUMS

Cesvaines novads pastav kops 2009. gada 1. jilija, kas izveidojas pec administrativi
teritorialas reformas. Cesvaine atrodas Vidzemes vidieng, Cesvaines novada. Pilséta ir 511 ha
liela teritorija ar plasu lauku teritoriju 180 km uz austrumiem no Rigas. Kopgja platiba — 19
047 ha. ledzivotaju skaits - 2834 (2015.9.), no tiem- 424 jauniesi jeb 14,96%. 91% iedzivotaju
ir latviesi. Lielakie lauku centri: Grasi, Karkli, Karzdaba, Kraukli. Pilsétas tiesibas Cesvainei
ir kop$§ 1991.gada. Lielakais raZzoSanas uzgeémums ir SIA "Cesvaines Piens", SIA "Nordtorf".

Pasvaldibas teritorija ir Cetras izglitibas iestades — vidusskola, pirmsskola
"Brinumzeme", Miizikas un makslas skola un internatpamatskola, ka ar kultiiras nams, divas
bibliotekas, socialas apripes centrs. Grasos atrodas Grasu pils un ap to esosais Grasu b&rnu
ciemats.

Novada darbojas vairaki kokapstrades uznémumi, piena un galas lopkopibas
saimniecibas, darzenu audzetaji, biSkopji, tlrisma saimniecibas. Pilséta atrodas
virsmeznieciba, radio un televizijas stacija, aptiekas, skaistumkopSanas centrs ar baseinu,
kafejnica un partikas veikali.

1.1.0rganizacijas, iestades, struktiirvienibas

Cesvaines novada ir Cesvaines internatpamatskola ( 60 skoléni), Cesvaines vidusskola
(278 skoléni) un vakarskola (4 vakarskoléni), Pirmsskolas iestade "Brinumzeme" (96 bérni)
un profesionalas ievirzes skolas: Makslas un miizikas skola (102 audzekni).

Izglitibas iestades ir pieejamas dazadas interesu izglitibas programmas ( koris, sporta
nodarbibas, teatra nodarbibas, tautiskas dejas un citi pulcini), ka arT Cesvaines vidusskola
darbojas skolénu paSparvalde.

Cesvaines novada ir noteikta atbildiga pasvaldibas strukttrvieniba, kura atbild par
darba ar jaunatni 1stenoSanu un koordin€$anu paSvaldiba- Cesvaines novada domes Bérnu un
jaunieSu centrs.

1.2.. Problémas raksturojums

Izstradajam Cesvaines novada jaunatnes politikas stratégiju (2016.-2020.gadam), lai
turpinatu iesakto jaunatnes joma. Novada darbojas viens B&rnu un jaunieSu centrs, bet Sis
centrs atrodas Cesvaing, arpus pilsétas nav $adu centru, tadgjadi laukos darbs ar jaunieSiem
nenotiek. Iedzivotaju skaita samazinaSanas deél skolas atrodas pilséta, parsvara visas
aktivitates notiek Cesvaing, arpus pilsétas tas nenotiek. Krauklu jaunieSiem pieejama vieta,



kur pavadit savu brivo laiku, ir bibliotéka, bet citos lauku centros nav ne jaunieSu centru, ne
biblioteku, ne dienas centru.

Mazo telpu del, Cesvaines B&mu un jaunieSu centrs pilniba nevar pildit centra
funkcijas.

2. SVID ANALIZE

Izstradajot Cesvaines novada jaunatnes politikas strat€giju, sadarbiba ar Cesvaines
vidusskolas paSparvaldi, tika veikta SVID analize, kas palidzgja noteikt, péc jaunieSu domam,
Cesvaines novada jaunatnes politikas strat€gijas prioritaras jomas stipras, vajas puses, iespgjas
un draudus.

1.JaunieSu Iidzdaliba

Stipras puses Vajas puses
e Brivpratigais darbs kultiiras, sporta e Motivacijas triilkums jaunieSu vidi
pasakumos
Iespgjas Draudi
e Palielinat jaunieSu skaitu brivpratiga e Bailes tikt atraiditam
darba veikSana e Nevienlidziba vienaudzu vida
e Organizet vairak pasakumus
jaunieSiem

2. Informétiba

Stipras puses Vajas puses
e Socialo tiklu pieejama informacija- e Par maz informacijas
draugiem.lv, facebook.com, e Nav interese iedzilinaties piedavataja
twitter.com un instagram informacija
e Cesvaines majaslapa- wWww. e Nav pamanama informacija- nesaista
cesvaine.lv afiSa

e (Cesvaines zinas

Iespgjas Draudi
e Pievienot vairak informacijas. e Nelasot informaciju, var palaist garam
e Informaciju ievietot ta, lai jaunieSiem lietas, kas pienakas un kas tieSam var
bitu interese to lasit bt noderigas

3. Lietderiga laika pavadiSana

Stipras puses Vajas puses
e Be&rnu un jaunieSu centrs e Mazas telpas Bérnu un jaunieSu centra
e Rampa e Slikta stavokli sporta halle
e Basketbola korts e Lauku jaunieSiem nav iesp&jams
e Stadions izmantot visas S§is iespgjas, ko var
e Sporta halle izmantot pils€tas jaunie$i, satiksmes




e Skolas- interesu pulcini

autobusi iet reti.

e PaplaSinat intereSu izglitibas pulcinus

Organizet nometnes

4. Neformala izglitiba

e Parks
Iespé&jas Draudi
e Meklet finans€jumu, lai uzceltu jaunu e Nevar kvalitativi attistit savas fiziskas
halli. prasmes, jo nav piemerota sporta halle

un stadions
Mazkustiga dzivesveida palielinaSanas

Stipras puses
e B@rnu un jauniesu centra pasakumi

e Brivpratigais darbs

e Apmacibas
Iespgjas
e Vairak iesaistit jaunieSus aktivitates
e Organizét  neformalas izglitibas

apmacibas Cesvaing

Vajas puses
e Informacijas trikums par neformalo
izglitibu

Draudi

e Motivacijas trilkums jaunieSu vidi

5. Veseliba

Stipras puses

Vajas puses

Organizet lekcijas par veseligu uzturu
Organizét skr&jienus pa Cesvaines
parku
Organizet
pasakumus

dazadu jomu  sporta

e Sporta stundas, sporta halles e Informacijas trikums
piedavatas nodarbibas

e IzzinoSas lekcijas

e (imenes arstt un citi specialisti
medicinas joma

Iespgjas Draudi

e Jaunas halles biivnieciba Cesvaing, ¢ Finans€juma trikums
rastu  iesp&u  organiz€t  vairak e Mazkustigs dzivesveids
pasakumu, kas wuzlabotu jaunieSu
veselibu.

6. Drosiba un sociala ieklausanas vienaudzu vida

Stipras puses

e Socialais dienests
Pilsétas kartibnieks, policija
Bérnu un jauniesu centrs

Vajas puses

e Nav ciena pret kartibnieku
Nevienlidziba (starp vidusskolu un
internatskolu)

Iesp&jas
Vairak

° reidus

organizet jaunieSu

Draudi

e Kbvalitativu specialistu trikums




atpiitas vietas

e Piemerot sabiedrisko darbu
nepilngadigajiem  jaunieSiem  par
huliganismu, zadzibu un krapsanu.

Jaunatnes politikas vizija

Cesvaines novads ir draudziga un pievilciga vide, kur jauniesi iesaistas l€mumu
pienemsana, lietderigi pavada savu brivo laiku, iegust izglittbu un darbu sava novada.
Iesaistas sabiedriskajos procesos un dibina gimeni.

Jaunatnes politikas ilgtermina un 1stermina merki

Cesvaines novadam prioritaras jomas ir jaunieSu lidzdaliba, informétiba, lietderiga
laika pavadiSana, neformala izglitiba.

Ilgtermina merki:

JaunieSu lidzdaliba- iesaistit beérnus un jaunieSus dazados sabiedribas pasakumos.
Informé&tiba- nodrosinat informacijas pieejamibu jaunieSiem.

Lietderiga laika pavadiSana- nodroSinat Cesvaines novada bérniem un jaunieSiem
pavadit savu brivo laiku lietderigi, atbilstosi vina vecumam.

Neformala izglitiba- sekmét jaunieSu neformalas izglitibas attistibas iespgjas.

Istermina merki:

JaunieSu lidzdaliba- iesaistit Cesvaines novada jaunieSus Cesvaines novada domes

kulttiras un sporta organizétajos pasakumos vai citos pasvaldibas pasakumos.

Attistit jaunieSu brivpratigo darbu.

Informétiba- nodro$inat informaciju Cesvaines novada bérniem un jauniesiem.

Papla$inat informacijas sistému, lai bérniem un jaunieSiem biitu viegli pieejama

informacija, kas saistita ar jaunieSu pasakumiem, jaunakajam aktualitatém.

Lietderiga laika pavadiSana- iesaistit b&rnus un jaunieSus kultiras un sporta pasakuma

organize€Sana. lesaistit jaunieSus piedalities seminaros, kas tiek organizeti arpus

formalas izglitibas.

Neformala izglitiba- uzlabot informacijas pieejamibu par bernu un jaunieSu
neformalas

izglitibas iespgjam Cesvaines novada, lai vairak Cesvaines b&rni un jauniesi tajos

iesaistitos.

Atbalstit un uzlabot bérnu un jaunieSu neformalas izglitibas pasakumus.




CESVAINES NOVADA JAUNATNES POLITIKAS RICIBAS PROGRAMMA 2016.-2020. GADAM

Planotie uzdevumi un aktivitates

- . Planotais
Finansu Planotais iesaistito
Prioritate Projekts - Planotie darbibas rezultati | laika . Atbildigais
instruments JjaunieSu
posms .
skaits
. . JaunieS$u iesaiste lemumu _ L
Izveidot ~ Cesvaines  novada . N . Bému un jaunieSu
LT . pienemsana pirms to
jauniesu domi . . centrs
pienemsanas 5 gadu
laika 5
Jauniesu e Cesvaines Veicinat sadarbibu starp Bérnu un jauniesu
auniesu forums novada dome jaunieSiem un jaunatnes joma centrs
iesaistitajam personam Reizi gada | 20
Cesvaines Bérnu un jaunieSu
novada dome, Veicinat sadarbib regionala centrs, Cesvaines
Pieredzes apmainas aktivitates Eiropas ere 2_11_ sadarbfbu Tegio 'aka_, vidusskola,
JaunieSu Savienibas nacionaid - un starptautiska Cesvaines
lidzdaliba projekti meroga. Jgunatnes dfirblr}mku un | 5 ) gadu internatskola
jauniesu pieredzes pilnveide. laika 30
Atziniba par ieguldito darbu Cesvglngs Motivét  jaunieSus  darboties N Bému un  jaunieSu
novada dome novada laba, Reizigada | 3 centrs
Nodro$inot jauniesu lidzdalibu
un iniciativu léemumu
pienemsana, tiek  veicinata
Cesvaines jaunieSu izaugsme, paSvaldibas Bernu un jaunicsu
Kafija ar politikiem istiba, nemot véra, ka jaunieS$i | Reizi a 1
afija ar politikie novada dome att ffba,_ nemot ve 3, ka jaunies eizi gada 0 centrs
biezi vien var nakt klaja ar
inovativiem un radoSiem
risinajumiem dazadam
problémam.
. . . Nodros$ina ilsto$ _ L
e Izveidot atsevisku sadalu | Cesvaines . od st ata ” atb stosa 5 gadu Bému un jauniesu
Informétiba R - - informacija jaunieSiem par vinu .
jaunie$iem novada majaslapa novada dome . ~ . _ laika centrs
vajadzibam un interes€m
Cesvaines
. . novada dome, aunieSiem iegiitas jaunas
Lietderiga Eiropas i'ema as zinééa%ll;s erismes
laika Nometnes pas 1apas, - zInasanas, | prasmes. 100
avadisana Savienibas Veictpata socialas atstumtibas
p projekti, mazinasana. Bérmu un jauniesu
Izglitibas un Reizi gada centrs




Zinatnes

projekti
Ce&‘.vglnesd 'Ieguté starptgutlska Qleriz((ii—zba Bérmu un jaunieSu
Starptautiski projekti, Erasmus + | Novada —dome, | icpazistot ~ citu  pasvaldibu 10 centrs,  Cesvaines
Eiropas darbibu, tadejadi uzlabojot darbu vidusskola
Savienibas ar jaunatni un attistot jaunas | 5 gadu
projekti idejas eso$o problému risinasana. | laika
Cesvaines
novada - dome, Noorganizgts jauniesu pasakums
Brivpratigais darbs Eiropas oy OOrBaAnIZELs J b " 100
. Jaunie$u dienas Cesvaing _ N
Savienibas 5 gadu Bérmu un jaunieSu
projekti laika centrs
Cesvaines
Neformala novada dome, | lesaistiti sociala riska jauniesi, 2 reizes Bému un jaunieSu
izolitiba Apmacibas jaunieSiem Eiropas popularizéta neformala izglitiba, ada 5 centrs, Cesvaines
g Savienibas apgttas jaunas iemanas g vidusskola
projekti
Bérmmu un jauniesu
Veseliba . L i
drosib i Cesvaines Izglitoti jaunie$i par veseligu centrs, Cesvaines
ey u novada dome dzivesveidu un drosibu 300 Vidusskola
sociala ' ,Cesvaines
ieklauSanas Organiz&t preventivus pasakumus Reizi gada internatskola
vienaudZu s - -
vidia Cesvaines Popularizets veseligs un aktivs | 4 reizes | 109 Cesvaines  Kultiras
Organiz&ti sporta pasakumi novada dome dzivesveids gada nams

Domes priekssédétajs

(personiskais paraksts)

V.Spats




