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CESVAINES VIDUSSKOLAS
SKOLENU MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS
KARTIBA
Izdota saskana ar Vispargjas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu,
Ministru kabineta 2018.gada 27.novembra noteikumu Nr.747
“Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas
programmu paraugiem” 15.punktu, Ministru kabineta 2019.gada
3.septembra noteikumu Nr.416 “Noteikumi par valsts vispargjas
vidgjas izglitibas standartu un izglitibas programmu
paraugiem”20.punktu

l. Visparigie noteikumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba (turpmak — kartiba) nosaka vienotu pieeju
Cesvaines vidusskolas (turpmak — vidusskolas ) izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanai.

2. Kartiba ir saistosa pedagogiem un izglitojamiem vidusskola.

3. Kartiba ir ka informativs dokuments izglitojamo vecakiem.

4. Macibu snieguma veértéSana ir informacijas iegiiSana, lai spriestu par skoléna sniegumu vai

sasniegto rezultatu.

1. Izglitojamo macibu sasniegumu veérteSanas mérkis un uzdevumi

5. Skolénu macibu sasniegumu veértéSanas mérkis ir objektivs un profesionals skoléna sasniegumu
raksturojums, kas sekmé katra skoléna sabiedriskajai un individualajai dzivei nepiecieSamo
zinasanu un prasmju apguvi un izpratni par macisSanas panakumiem.

6. Skolénu macibu sasniegumu vertéSanas uzdevumi ir:

6.1. veicinat skolotaju, skolénu un vecaku sadarbibu;
6.2. konstatet katra skoléna sasniegumus, iev€rojot vina vajadzibas, intereses,

temperamentu, veselibu;



6.3. veikt nepiecieSamo macibu procesa korekciju skolénu macibu sasniegumu uzlaboSanai;
6.4. motivet skolénus pilnveidot savus macibu sasniegumus;
6.5. sekmét skoléna Iidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot skoléniem veikt

pasvertejumu.

I11.  Macibu sasniegumu vértésanas veidi un pamatprincipi

7. lIzglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas veidi ir $adi:
7.1. formativa veérteSana, kas ir nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala un
nodroSina skolénam un pedagogam atgriezenisko saiti par skoléna ta briza sniegumu pret
planotiem sasniedzamajiem rezultatiem. Formativo verté€sanu isteno:
7.1.1. pedagogs, lai noteiktu skoléna maciSanas vajadzibas un sniegtu papildu atbalstu
skolénam, planotu un uzlabotu macisanu;
7.1.2. skoléns, lai uzlabotu macisanos, patstavigi verte€tu savu un cita sniegumu;
7.2. diagnosticéjosa vérteSana, lai izverteétu skoléna maciSanas stipras un vajas puses un
noskaidrotu nepiecieSamo atbalstu. Diagnosticgjoso vertésanu isteno:
7.2.1. pedagogs, lai noteiktu skoléna maciSanas vajadzibas un planotu turpmako
macisSanas procesu;

7.2.2. Valsts izglitibas satura centrs (turpmak — centrs), lai pilnveidotu pamatizglitibas
macibu saturu, veicinatu macibu lidzeklu kvalitati un pedagogu profesionalo kompetenci;
7.3. summativa verteéSana, ko organiz€ maciSanas posma nosléguma (pieméram, temata,
macibu gada, izglitibas pakapes nosléguma), lai novértétu un dokumentétu skoléna macisanas

rezultatu. Summativo vertéSanu isteno:
7.3.1. pedagogs, lai novertétu un dokument€tu, ka skoléns ir apguvis planoto
sasniedzamo rezultatu maciSanas posma nosléguma;
7.3.2. centrs, lai novértétu un dokumentétu, ka skoléns apguvis skolénam noteiktos
sasniedzamos rezultatus izglitibas pakapes nosléguma.
8. Veértesanas pamatprincipi:
8.1. prasibu atklatibas un skaidribas princips. Macibu priekSmetu standartos ir noteikts
obligatais macibu priekSmeta saturs un pamatprasibas izglitojama sasniegumiem,;
8.2. pozitivo sasniegumu summeéSanas princips. leglita pamatizglitiba tiek vertta,
summeéjot pozitivos sasniegumus iegauméSanas un izpratnes, zinasanu lietoSanas un radosas
darbibas liment;
8.3. vertgjuma atbilstibas princips. Nosléguma parbaudes darba tiek piedavata iespgja
liecinat savas zinaSanas, prasmes un iemanas visiem macibu sasniegumu veérté$anas ITmeniem
atbilstoSos uzdevumos, jautajumos, pieméros un situacijas. Parbaudes darba organizacija

nodros$ina adekvatu un objektivu vertgjumu;



8.4. vertgjuma noteikSanai izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips. Macibu
sasniegumu vertésana izmanto rakstiskas, mutiskas un kombinétas parbaudes, individualo un
grupas sasniegumu veért€Sanu un dazadus parbaudes darbus;

8.5. vérteSanas regularitates princips. Macibu sasniegumi tiek verteéti regulari, lai
parliecinatos par izglitojama iegiitajam zinaSanam, prasmém, iemanam un macibu sasniegumu
attistibas dinamiku;

8.6. vertgjuma obligdtuma princips. Izglitojamam nepiecieSams ieglt vert§jumu visos
pamatizglitibas programmas macibu priekSmetos un valsts parbaudijumos, iznemot tos macibu

priekSmetus un valsts parbaudijumus, no kuriem izglitojamais ir atbrivots.

IV.  Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas plano$ana un vadiba

9. Vidusskolas administracija:
9.1. nodrosina vienotu izglitojamo macibu sasniegumu vert€sanu izglitibas iestadg;
9.2. nodrosina pedagogu un vecaku sadarbibu izglitojamo sasniegumu analizg;
9.3. ne retak ka reizi semestri parbauda, ka pedagogi veikusi ierakstus par izglitojamo
sasniegumiem E-zurnala;
9.4. direktora vietnieks izglittbas joma nodroSina parbaudes grafika  parraudzibu
skolvadibas sistéma “E-klase” (turpmak - E—klase);
9.5. direktora vietniekam izglitibas joma ir tiesibas iepazities ar parbaudes darbu saturu,
rezultatiem un pedagoga veikto analizi, ka arT anulét pedagoga vert€§jumu, ja konstateti
parkapumi parbaudes darba organizacija.
10. Vertesanu var veikt:
10.1. pedagogs ikdienas macibu procesa un macibu kursa nosleéguma;
10.2. izglitojamie savstarp&ja novertéSana macibu procesa (savstarpgjais vertejums);
10.3. izglitojamais, novertgjot savus sasniegumus (pasvertejums);
10.4. kartgjas un nosléguma parbaudes var tikt veiktas rakstveida, mutvardos un kombinéti.
11. Pedagogi :
11.1. macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar kartibu;
11.2. atbilstoSi macibu priek§meta standartam un programmai nosaka parbaudes darbu veidus
un norises laiku;
11.3. katra ménesSa beigas e-klases parbaudes darbu grafika ieraksta planotos obligatos
parbaudes darbus nakamajam ménesim;
11.4. pirms parbaudes darba iepazistina izglitojamos ar vertéSanas kriterijiem;
11.5. izvélas piemérotakas vértéSanas formas un metodes, lai dotu iesp&u Kkatram

izglitojamam apliecinat savas zinasanas, prasmes un iemanas;



11.6. ieveéro vienotu pieeju parbaudes darbu, diagnostic€joso darbu un valsts parbaudes darbu
rezultatu apstrade, analize€ un vertéSana, iegiitas informacijas izmantoSana;

11.7. izp8muma gadijumos var atbrivot izglitojamo no parbaudes darba kartoSanas,
saskanojot to ar skolas vadibu, vertegjumu aizstajot ar ierakstu ‘“atbr.”(“atbrivots”), ja
izglitojamais ilgstosi kavejis skolu slimibas dél vai parstavejis skolu starptautiska projekta,
piedalijies valsts macibu priekSmeta olimpiad€, novada vai valsts sporta sacensibas;

11.8. atbild pilniba par sava prieckSmeta parbaudes darbu planosanu, veidoSanas,
organizacijas, veért€Sanas un uzglabasanas kartibas prasibu izpildi;

11.9. parbaudes darbu vért€§jumus ieraksta ne vélak ka piecas darba dienas pé&c parbaudes

darba.

V. Veértésanas kartiba

12. Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi tiek verteti:

12.1. 1. -3. klasé vert§jumi par konkrétam sasniedzamajam prasmém ikdienas macibu
procesa laika tiek izteikti 4 apguves l[imeniem (STAP);

12.2. summativa vértésana no 4. lidz 12.klasei — 10 ballu vertéSanas skala visos macibu

priekSmetos;

12.3. minimalais summativo vert§jumu skaits semestri:

Stundu skaits nedé€la 1 2 3 4 5-6

Summativo vertgjumu skaits semestri 2 3 3 4 5-6

13. Macibu sasniegumu vértéSana un atspogulosana formativas vertéSanas posma :

13.1. ikdienas macibu procesa pedagogs izmanto formativo veértéSanu, komunicgjot
informaciju par skoléna sniegumu kada maciSanas posma;

13.2. pedagogs izmanto snieguma Itmenu aprakstus 1.-3. klasei (STAP) un procentualu
vertgjumu 4.-12.klasém  (procenti no kopga iegustamo punktu skaita). Procentualais
vert§jums un aprakstoSais vert€jums (STAP) tiek ierakstits E-klasé, un tam ir informativs
raksturs, jo atspogulo izglitojama sniegumu atsevisku sasniedzamo rezultatu apgtiSana;

13.3. formativos vert€jumus neuzlabo un tie nevar ietekmét izglitojama summativo vertg§jumu
parbaudes darba vai macibu gada nosléguma,;

13.4. formativo vert€§jumu skaits minimalais skaits ménesT:

Stundu skaits nedéla 1 2 3 4 5-6

Vertejumu skaits 2 3 4 4 5

13.5. formativo vertejumu, kas izteikts procentos skolotdjs ievada e-klaseé ne vélak ka

nakamaja stunda;



14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

Visiem parbaudes darbiem jabiit noteiktiem skaidriem un neparprotamiem vértéSanas
krit€rijiem, izglitojamajam jazina un jaizprot tie, savukart, pedagogam jaspg€j tie izskaidrot un
pamatot.

Lai novérstu izglitojama parslodzi, viena diena izglitojamam drikst but ne vairak par 2
parbaudes darbiem.

Par parbaudes darba norises laika mainu skolotajam jainformé klase ne vélak ka divas nedélas
pirms ta, sakumskola vienu nedelu.

Lai sapemtu pietickamu vért€§jumu, skolénam javeic visi darbi. Izn€muma gadijumos (ilgstosa
slimiba) skolotajs var atbrivot skolénu no atsevisku darbu atbildésanas.

Izglitojamais ir tiesigs uzlabot parbaudes darba iegito vért§jumu 1 reizi 2 ned€lu laika no
vertejuma pazinoSanas briza. Atkartota parbaudes darba kartosanai pedagogs ir tiesigs izvel&ties
parbaudijuma formu (pieméram, mutisku parbaudijumu rakstiska parbaudijuma vieta),
nodrosinot izglitojama zinaSanu un prasmju parbaudi lidzveértiga apjoma ka iepriek$ kartotaja
parbaudes darba.

Otrreiz kartota darba vertejums ir jauniegitais. Uzlabotais vert€jums nav ve€lreiz uzlabojams.
Izliekot semestra vertgjumu macibu priekSmeta pamatizglitibas pakape, pedagogam janem véra
tikai izglitojama uzlabotie vert§jumi konkrétajos parbaudes darbos, iznemot gadijumus, ja
jaunie veértéjumi ir zemaki par sakotngjo vertgjumu.

Ja izglitojamais sapémis vertejumu “n/v”’ 1. semestri, vinam 2. semestra pirmo 2 ned€lu laika
janokarto ieprieks€ja semestra temata nosléguma darbi, par kuriem sanpemts vert€jums “n/v”.

Ja izglitojamais nav piedalijies parbaudes darba, 2 ned€lu laika vinam ir javeic konkrétais vai
lidzvertigs darbs skolotaja noteikta laika. Gadijumos, kad veért€§jums nav iegits ilgstoSas
slimoSanas d€] vai citu attaisnojoSu iemeslu dél (daliba macibu projektos, intereSu izglitibas
braucienos u.c.), par parbaudijuma kartoSanas laiku izglitojamais individuali vienojas ar
pedagogu.

Pedagogs nevar samazinat vertgjumu parbaudes darba izglitojama neapmierinoSas uzvedibas,
nesalasama rokraksta, neatlautu paliglidzeklu izmantoSanas gadijumos.

Ja skoléns nobeiguma/ summativa veért€Sanas darba laika izmanto neatlautus paliglidzeklus
un/vai trauc€ darbu citiem, vins raksta macibu priekSmeta pedagogam adres€tu paskaidrojumu
un parbaudes darba veikSanu neturpina. Parkapuma konstatéSanas gadijuma macibu priekSmeta
pedagogs, izvertejot situaciju, var likt ve€rt§jumu par skoléna paveikto lidz parkapuma

konstat€Sanai, par notikuso incidentu informéjot direktora vietnieku izglitibas joma.

Ja izglitojamais sanémis vert€§jumu “n/v”’ kada no temata nosléguma darbiem, kas ir minimali
nepiecieSami semestra veértejuma izlikSanai, izglitojamajam tiek izlikts vertgjums “n/v”’ ari

semestri.



26.

217.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

Ja izglitojamais nepiedalas parbaudes darba kartoSana, pedagogs E-klas€ veic ierakstu “n”. Ja
izglitojamais nav nokartojis parbaudes darbu 2 nedélu laika, ieraksts “n” tiek parveidots par
“n/nv”. leraksts “n/nv” ir informativs un norada uz to, ka izglitojamais nav veicis attiecigo
parbaudes darbu.
P&c nosléguma parbaudes darba rezultatu pazinosanas izglitojamam, ja vin$ nepiekrit pedagoga
izliktajam vertgjumam, ir tiesibas triju darba dienu laika iesniegt vidusskolas vadibai motivétu
iesniegumu. Skolas vadiba izveido ekspertu komisiju un ned€las laika pazino izglitojamajam
ekspertu komisijas [emumu. Komisijas Iémums ir galigs.
Vecaki ar skolénu parbaudes darbiem var iepazities pie macibu priekSmeta skolotaja.
Izglitojamo parbaudes darbus macibu priekSmeta skolotajs uzglaba lidz macibu gada beigam.
Ja parbaudes darba 50 % vértgjumu ir zem 4 ballem, skolotdjam jaizstrada jauns parbaudes
darbs un japiedava atkartoti izglitojamajiem.
Apzim&jumu “’nv’’ atstdj ka apzim€jumu komunikacijai ar skolénu un vina vecakiem par to,
kadi un cik pagaidam neizdariti darbi. Sis apzZim&jums pielaujams tikai semestra laika. Semestra
beigas ,,n/v”’ aizstajams ar vért€jumu no ,,1” Iidz *’10”;
Apzim&jumu “'nv’’ ( nav vert€§juma), nav iespgjams novertet izglitojama macibu sasniegumus,
e-klases zurnala lieto, ja :

32.1. izglitojamais vertéSanas bridi darbu nav nodevis;

32.2. izglitojamais atteicies veikt parbaudes darbu;

32.3. nav nokartojis prickSmeta paredzetos parbaudes darbus.

32.4. parbaudes darba saturs vai forma neatbilst uzdotajam tematam, satur aizvainojoSu,

cilvéka cienu aizskarosu u.tml. informaciju;

32.5. izglitojamais darbu neveic patstavigi — to ir norakstijis;

32.6. izglitojamais atsakas atbildét uzdoto;
Apzim&jumu ,atbrivots” a izglitojamais sagem, ja atbrivots no kada macibu priekSmeta ar
gimenes arsta vai arstu komisijas 1émumu atbilstosi MK noteikumiem
Ja izglitojamais attiecigaja macibu priekSmeta ir izstradajis projektu darbu vai ar labiem
panakumiem piedalijies konkursos, olimpiades, makslinieciskas paSdarbibas kolektivos,
koncertos, pasakumos, skatés u.tml. izglitojamais var sanemt veért§jumu par savu darbu, ka ar1
citu alternativu atbalstu.
Semestra un macibu gada vert€jumu izlikSana:

35.1. 1.-3. klas€ izglitojamo macibu sniegums 1.,2. semestrT un macibu gada nosléguma

summativa vertéSana tiek izteikts aprakstosi apguves Itmenos 4 limenos: sacis apgit, turpina

apgut, apguvis, apguvis padzilinati (STAP);

35.2. Vertejuma izlikSana 4.-12. klases izglitojamajiem:

35.2.1. pirms rudens un pavasara skolénu brivlaika tiek izlikts starpvertejums.

Starpvertéjumam ir informativa nozime un tas neietekmé izglitojama semestra vertjumu;



36.
37.

38.

39.
40.

41.

35.2.2. semestra vertgjumu pedagogs izliek, nemot véra visus semestra laika iegtitos
summativos vertgjumus;

35.2.3. ja pedagogs ir noteicis ‘’svarigakos’’ parbaudes darbus, vin$ tos var nemt veéra,
izliekot semestra vert€§jumus;

35.2.4. gada veért€§jumu izliek, nemot véra pirma un otra semestra veértéjumus;

35.2.5. formativais vert€§jums neietekmé semestra vai gada vert&jumu;

35.2.6. vidgjas izglitibas programma summativo veért€§jumu izliek macibu priekSmeta
kursa apguves nosléguma. 10. klasg€ izlieck summativo vértéjumu 1.semestrT un macibu gada
nosléguma par apguta kursa dalu. Macibu gada veért§jumu pedagogs izliek, nemot véra
visus macibu gada laika ieglitos summativos vert§jumus.

35.2.7. ja skoléns, kur$ apgiist pamatizglitibas programmu, macibu priekSmeta gada ir
ieguvis ,,nv’’, tad skolas pedagogiskas padomes sédé tiek lemts par papildu macibu
pasakumiem skolénam un p&cparbaudijumiem atbilstosi normativo aktu prasibam.

35.2.8. ja skoléns, kur§ apglst vispargjas videjas izglitibas programmu, macibu
priekSmeta gada ir ieguvis apzZim&umu ,,nv’’, tad atbilstosi argjo normativo aktu prasibam

skoléns tiek atskaitits no vispargjas videjas izglitibas programmas.

V1.  Majas darbu apjoms un veértéSana

Majas darbu apjomu nosaka pedagogs, izvertgjot ta lietderibu.

Majas darbu apjoms nedrikst parsniegt proporcionalo laiku nedéla:
2 I1dz 3 stundas 1. - 3. klasg,
3 11dz 4 stundas 4, — 5 klasg,
4 1idz 5 stundas 6. — 7 .klase,
5 lidz 6 stundas 8. — 12 klasé

Izglitojama majas darbu un patstavigo darbu neveik$ana nevar ietekmét semestra vai gada
vert€jumu macibu priekSmeta vienas balles robezas, bet var tikt nemta véra veértéjuma
1z8kirSanas gadijuma.

¢

Kartgjos majas darbus verte ar ,,i”, ,,ni” vai ‘’n/v’’ —ja nav veicis majas darbu.
Ja izglitojamais veic radoSos majas darbus — referatus, petijumus, uzdevumu vai spélu
veidoSanu utt., majas darbu var vertét 10 ballu sistema atbilstosi kriterijiem, veérte§jumu

pievienojot priekSmeta vert§jumam.

VIl. Vecaku informeSanas kartiba par izglitojamo macibu sasniegumiem

Pedagogi informé vecakus par izglitojamo sasniegumiem, izmantojot skolvadibas sistému “e-

klase” (www.e-Klase.lv).



http://www.e-klase.lv/

42. Klasu audzinataji pirms rudens un pavasara brivdienam elektroniska veida (sekmju izraksts)
zino vecakiem par izglitojama macibu sasniegumiem, liecibas par 1. un 2.semestri - izsniedz
drukata veida.

43. NepiecieSamibas gadijuma izglitojama vecaki par vina b&rna macibu sasniegumiem tiek
informéti individualaja saruna.

44. lzglitojama vecakiem ir tiesibas iepazities ar parbaudes darba vert€§juma pamatojumu un sanemt
parbaudes darbu p&c tam, kad So darbu ir uzrakstijusi visi klases izglitojamie.

45. Tiekoties ar vecakiem, pedagogam atlauts izmantot saruna tikai tos klases zurnala izdaritos

ierakstus, kas attiecas uz So vecaku bérnu.

Kartiba stajas spcka ar 2022.gada 31.augustu un ieprieks¢ja zaude speku.

Direktors: /D.Baunis/




