Cesvaines iedzivotaju un uzpémeéju vajadzibu izpéte

Lai realiz&tu starp Sabiedribas Integracijas fondu un Cesvaines novada domi noslégto
ligumu un vecinatu Cesvaines novada ilgtermina attistibas stratégijas izstradi, 2012.g.
pirmaja pusgada tika veikts sociologiska pétijums. Ta ietvaros notika dokumentu un
statistisko datu analize, Cesvaines iedzivotaju aptauja, ekspertu intervijas, fokusgrupu
diskusijas un sagatavots pétnieciskais zinojumu.

Tautas skaitiSanas un Centralas Statistikas parvaldes datu salidzinajums lauj izdarit
secinajumu, ka 9,9% cesvainieSu ir registréti ledzivotaju registra, bet uzturas arpus
Cesvaines novada. Sis raditajs ir lielaks ka Latvijas novados vidgjais - 7.9% (Latvija
kopuma — 7.6). Provizoriskie dati liecina, ka péc neatkaribas atgiiSanas Cesvaines
novada iedzivotaju skaits ir samazinajies vairak ka par piektdalu (~22.8%). Pagajuso
vienpadsmit gadu laika Cesvaines novada iedzivotaju skaits ir samazinajies par
19.5%, t.i. par 1,8% gada. Perioda no 2006.g. lidz 2011.g. Cesvaing iedzivotaju skaits
samazinajas par 7.8%, t.i. butiski vairak ka vidgjie raditaji ne tikai Vidzemes regiona
(-4,9%), bet ari Latgales regiona (-6,9%). Novada notiek iedzivotaju novecoSana.
2011.gada dzimstiba parsniedza mirstibu 2.44 reizes. Uz jautajumu vidusskolniekiem:
,Kur tu véletos dzivot un stradat péc desmit gadiem?”, tikai 6% noradija Cesvaines
novadu. Lidz ar to ir jaizdara secinajums, ka cilvékkapitala, iedzivotaju skaita
saglabasana un palielinaSana ir prioritars Cesvaines novada attistibas nosacijums.
Saskana ar zinojuma ,,Regionu attistiba Latvija. 2010” datiem novadu teritorialo
indeksu ranga tabula Cesvaine 2010.g. ienéma ranga 70 vietu, t.i. 110 novadu vida
atradas zemakas treSdalas augSgala. Provizoriskie liecina, ka darba dev&ju skaits
novada ir neliels un Iidz ar to darba néméju iespgjas ir ierobezotas. Vairums uznpeémeju
par vienu no butiskakiem uznémuma attistibas ierobezojumiem uzskatija to, ka
pasreiz€ja Cesvaines nodarbinatibas struktiira ir orientéta uz ,,sezonaliem darbiem”.
Intervétie biezi noradija, ka nepietiekosi tiek izmantots novada cilvéku potencials,
vinu zinaSanas, prasmes. Lidz ar to nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas vecinasana ir
uzskatama par Iidzekli pirmas prioritates problému risinasanai.

Intervijas un aptauja skaidri tika pausts viedoklis, ka novada uzpeméjdarbibas
prioritatém ir jabut atbalsts lauksaimnieciskai razoSanai un tdrismam. Ja par
Cesvaines pils€tas attistibas prioritati tiek definéta tiirisma attistiba, tad sasaisté ir
jarisina vismaz divi jautajumi: tiirisma infrastruktiras attistiba un stabilas tiirisma
plismas nodroSinasana. Domei ir neizmantoti zemes un IpaSuma resursi. ESoSie
socialie objekti biitu jarestrukturize, jo tie jau tagad nav pietiekosi noslogoti un lidz ar
to veidotos nosacijumi tirisma infrastruktiiras attistibai.

Cesvainie$i augstu novértéja vairakus Domes darba rezultatus - vides sakoptibu,
Cesvaines ekologisko situaciju; jaunas vidusskolas uzcelSanu; skolas ,,businu”;
socialas infrastruktiiras renovacijas projektus; atbalstu kultiras pasakumiem;
bibliotekai; atbalstu izglitibas kvalitates cel$anai; labu nodro$inajumu ar gazi un
elektribu. Vairums cesvainieSu uzskata, ka novada infrastruktiiras prioritate ir celu
uzturé$ana un remonts. P&tijuma dalibnieki visai biezi izteica kritiku par to, ka Dome
veltita nepietiekosus piilinus tam, lai cilvéki nepamestu novadu; Domes parlieku lielo
koncentréSanos uz pilsétas centru atstajot novarta laukus; nepietiekoSo palidzibu
cilvékiem risinat vinu problémas; vajo atbalstu uznéméjdarbibas un tiirisma attistibai;
vajo sadarbibu ar iedzivotajiem. Intervijas un aptauja skaidri tika pausts viedoklis, ka
par Domes darbibas prioritati ir jauzskata intensivaka sadarbiba ar sabiedribu.

VEeletos izteikt pateiciba visiem tiem cesvainieSiem, kuri palidzgja veikt So pétijumu.
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